”De bløde kompetencer”

ledelse, administration og undervisning’

Denne vejledning er tænkt som et idékatalog, med inspiration til uddannelsessøgende læge og vejleder – under erhvervelse af kompetencerne i Logbogen 16.1+2, 17.1 – uddannelsesfunktion, og ved efterfølgende evaluering af afdelingen på ”Evaluer.dk” angående deltagelse i forsknings./kvalitets- og administrativt arbejde samt undervisning o.l.

”Kataloget” består af 2 skematiserede sider, indeholdende enkle afkrydsningsfelter ud for opgaver, som hver for sig bidrager med kompetencer til den uddannelsessøgende inden for ledelses- og administrative forhold og i rollen som vejleder for andre med uddannelses- eller vejledningsbehov. 

Ved introduktionssamtalen på afdelingen aftales hvilke opgaver, der under uddannelsesforløbet på afdelingen forventes opnået.

Ved midtvejs og slutevalueringssamtale bedømmes de opnåede resultater.

Der vil naturligvis være individuelle forhold, som betinger hvilke opgaver, der vil kunne udføres i det daglige arbejde – herunder både uddannelsesniveau, stillingens varighed og afdelingens muligheder.

Skemaerne indgår ikke som en del af Logbogen, og kan anvendes som redskab til erkendelse af opnåede mål.
Leder og administrator
Visitation af henvisninger fra kliniske afdelinger eller primærsektor:


Involvering i klagesager:



Indberetning af utilsigtede hændelser:

Tillidsrepræsentant for YL:

Lokalt MED-udvalg:

Udarbejdet vejledninger:

Deltaget i kvalitetssikring:

Afholdt røntgenkonference:

Arbejdstilrettelæggelse:

Indgå i tværfagligt team:

Organisering/ledelse af arbejdsflow:

Andet, anfør venligst:__________________________________________________________

Undervisning

Casepræsentation:

Studieunit:

Introduceret nye kolleger til afdelingen:

Undervisning af læger:

3 ”high-lights” fra A-kursus




billedgennemgang




intern undervisning




ekstern undervisning

Undervisning af personale:

Deltage i daglig undervisning af kolleger:

Vejleder:

Andet, anfør venligst:___________________________________________________

Afsluttende samtale afholdt d.___________________

Vejleder____________________________________

Uddannelsesansvarlig overlæge:____________________________
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